
STRALCIO PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE  

AGGIORNAMENTO DELLA 

PROGRAMMAZIONE DEI FABBISOGNI DELLE RISORSE UMANE  

PER IL TRIENNIO 2023-2025 al 09/11/2023 

Si procede all’aggiornamento della programmazione dei Fabbisogni del Personale inserita nel Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione approvato con Delibera di Giunta n. 65 del 28.04.2023, come di 
seguito indicato:  

 
PROGRAMMA ASSUNZIONI 2023/2025 annualità 2023  

PROFILO 
PROFESSIONALE AREA 

VECCHIA 

QUALIF. 
TIPOLOGIA DI 
ASSUNZIONE SETTORE UFFICIO ANNO NOTE 

Istruttore amministrativo - 
contabile Area degli istruttori C4 mobilità 1° Settore 

segreteria 
generale 2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO 

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Istruttore Amministrativo - 
Contabile Area degli istruttori C1 

mobilità/concorso
/graduatorie 1° Settore 

segreteria 
generale 2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
IN CESSAZIONE NEL 2023 

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Istruttore Amministrativo - 
Contabile Area degli istruttori C1 

mobilità/concorso
/graduatorie 1° Settore 

segreteria 
generale 2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO 

DA ASSUMERE 

Istruttore informatico  Area degli istruttori C1 
mobilità/concorso

/graduatorie 1° Settore CED comunale 2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO 

DA ASSUMERE 

Istruttore Amministrativo - 
Contabile Area degli istruttori C1 

conservazione del 
posto 2° Settore biblioteca 2023 

CONSERVAZIONE DEL 
POSTO 

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Specialista in attività 
amministrative e contabili 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 
mobilità/concorso

/graduatorie 2° Settore ufficio personale 2023 

NUOVA ASSUNZIONE  

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Istruttore Amministrativo -  
Contabile Area degli istruttori C1 

mobilità/concorso
/graduatorie 2° Settore servizio sociale 2023 NUOVA ASSUNZIONE 

Specialista in attività 
amministrative e contabili 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1/D4 
mobilità/concorso

/graduatorie 2° Settore ufficio cultura 2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
IN CESSAZIONE NEL 

2023/NUOVA QUALIFICA 

Istruttore tecnico  Area degli istruttori C3 Mobilità 3° Settore ufficio tecnico  2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO  

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Specialista in attività 
tecniche  

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 
concorso/graduat

orie 3° Settore ufficio tecnico  2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO/NUOVA 

QUALIFICA 

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Istruttore tecnico  Area degli istruttori C1 
concorso/graduat

orie 3° Settore ufficio tecnico  2023 
TURN OVER DI PERSONALE 
IN CESSAZIONE NEL 2023 



 ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Istruttore tecnico  Area degli istruttori C1 
mobilità/concorso

/graduatorie 3° Settore ufficio tecnico  2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO 

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Collaboratore tecnico 
Area degli operatori 

esperti B1 
selezione ex art. 

16 L. 56/1987 3° Settore ufficio tecnico  2022 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO 

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Collaboratore tecnico 
Area degli operatori 

esperti B1 
selezione ex art. 

16 L. 56/1987 3° Settore ufficio tecnico  2022 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO 

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Collaboratore tecnico 
Area degli operatori 

esperti B1 
selezione ex art. 

16 L. 56/1987 3° Settore ufficio tecnico  2022 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO 

ASSUNZIONE  

Agente di Polizia Locale  Area degli istruttori C1 
mobilità/concorso

/graduatorie 4° Settore 
comando polizia 

locale 2023 
TURN OVER DI PERSONALE 
IN CESSAZIONE NEL 2023 

Agente di Polizia Locale  Area degli istruttori C1 
mobilità/concorso

/graduatorie 4° Settore 
comando polizia 

locale 2023 
TURN OVER DI PERSONALE 
IN CESSAZIONE NEL 2023 

Agente di Polizia Locale  Area degli istruttori C1 
mobilità/concorso

/graduatorie 4° Settore 
comando polizia 

locale 2023 
TURN OVER DI PERSONALE 
IN CESSAZIONE NEL 2023 

Specialista in attività 
tecniche  

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 
concorso/graduat

orie 3° Settore ufficio tecnico  2023 
TURN OVER DI PERSONALE 

CESSATO 

Assistente sociale  

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 
mobilità/concorso

/graduatorie 2° Settore servizio sociale 2023 
TURN OVER DI PERSONALE 

CESSATO 

Assistente sociale  

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 
mobilità/concorso

/graduatorie 2° Settore servizio sociale 2023 

NUOVA ASSUNZIONE 

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Istruttore tecnico  Area degli istruttori C1 
mobilità/concorso

/graduatorie 3° Settore ufficio tecnico  2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO 

ASSUNZIONE 
PERFEZIONATA 

Istruttore Amministrativo - 
Contabile Area degli istruttori C1 

mobilità/concorso
/graduatorie 2° Settore ragioneria 2023 

TURN OVER DI PERSONALE 
CESSATO UFFICIO CULTURA 

Collaboratore 
Amministrativo  Area degli operatori B3 

mobilità/concorso
/graduatorie 4° Settore 

ufficio attività 
produttive 2023 NUOVA ASSUNZIONE 

Specialista in attività 
culturali 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 
mobilità/concorso

/graduatorie 2° Settore museo 2023 NUOVA ASSUNZIONE 

Specialista in attività 
amministrative e contabili 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 
mobilità/concorso

/graduatorie 3° Settore 
ufficio tecnico-

patrimonio 2023 NUOVA ASSUNZIONE  

 
PROGRESSIONI TRA LE AREE 2023 

 
Al fine di procedere alla valorizzazione del personale attraverso l’istituto delle progressioni fra le 
Aree, sono stati previsti i seguenti passaggi: 

      

Specialista in attività 
amministrativo contabile 
full time 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
13 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
transitoria” 1° Settore 

Servizi 
Demografici 

(anagrafe, stato 
civile, elettorale) , 
Polizia Mortuaria 2023 

PROGRESSIONE TRA LE 
AREE 2023 



Specialista in attività 
amministrative e contabili 
full time 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
13 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
transitoria” 

2° Settore 

Programmazione 
ragioneria, 

trattamento 
economico e 

fiscale del 
personale, 

partecipazioni  2023 
PROGRESSIONE TRA LE 

AREE 

Istruttore amministrativo 
contabile full time Area degli istruttori C1 

Progressioni art. 
15 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
ordinaria” 2° Settore 

Biblioteca, musei, 
cultura, terme, 

associazioni 

2023 
PROGRESSIONE TRE LE 

AREE 

Specialista educatore full 
time 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
13 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
transitoria” 2° Settore 

Pubblica 
Istruzione 2023 

PROGRESSIONE TRA LE 
AREE 

Specialista educatore 
18/36 ore 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
13 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
transitoria” 2° Settore 

Pubblica 
Istruzione 2023 

PROGRESSIONE TRA LE 
AREE 

Specialista educatore full 
time 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
15 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
ordinaria” 2° Settore 

Pubblica 
Istruzione 2023 

PROGRESSIONE TRA LE 
AREE 

Specialista educatore full 
time 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
15 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
ordinaria” 2° Settore 

Pubblica 
Istruzione 2023 

PROGRESSIONE TRA LE 
AREE 

Specialista in attività 
amministrativo contabile 
full time 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
15 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
ordinaria” 2° Settore 

Pubblica 
Istruzione 2023 

PROGRESSIONE TRA LE 
AREE 

Specialista in attività 
tecniche full time 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
13 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
transitoria” 3° Settore 

Lavori pubblici, 
manutenzioni, 

sicurezza, viabilità, 
verde 2023 

PROGRESSIONE TRA LE 
AREE 

Specialista in attività 
tecniche full time 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
15 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
ordinaria” 3° Settore 

Lavori pubblici, 
manutenzioni, 

sicurezza, viabilità, 
verde 2023 

PROGRESSIONE TRA LE 
AREE 

Specialista in attività di 
vigilanza full time 

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione D1 

Progressioni art. 
13 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
transitoria” 4° Settore 

Polizia locale e 
protezione civile 2023 

PROGRESSIONE TRA LE 
AREE 

Istruttore amministrativo 
contabile 30/36 ore Area degli istruttori C1 

Progressioni art. 
15 CCNL 

16.11.2022 

“disciplina 
ordinaria” 4° Settore Attività produttive  2023 

PROGRESSIONE TRE LE 
AREE 



 
 

PROGRAMMA ASSUNZIONI 2023/2025 annualità 2024  

Educatore  

Area dei Funzionari e 
dell'Elevata 

Qualificazione  D1 Concorso 2° Settore 
Asilo Nido 

Monterosso 2024 NUOVA ASSUNZIONE 

Istruttore Amministrativo – 
Contabile Area degli istruttori  C1 Concorso 1° Settore 

segreteria 
generale 2024 NUOVA ASSUNZIONE 

 


